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Presentazione dell’impatto della certificazione aziendale familiare 

nelle organizzazioni e sulla vita privata dei lavoratori. 

Consegna del certificato base Family Audit a 13 organizzazioni. 
 

Sala Wolf c/o Palazzo della Provincia – P.zza Dante, 15 - Trento 
18 marzo 2014  -  9.00/13.00 

 
Fra le grandi sfide del nostro tempo, caratterizzato dal difficile momento economico che 
condiziona pesantemente anche ogni bilancio familiare, segnato frequentemente da servizi 
di cura sempre più impegnativi dal punto di vista dei costi, la conciliazione fra i tempi 
lavorativi e i tempi famigliari è sicuramente quella che oggi, assieme alla sicurezza del lavoro, 
tocca più da vicino le famiglie, mettendo alla prova benessere, equilibrio e capacità reddi-
tuale dei suoi membri.  
 
L’obiettivo dello standard Family Audit è di rendere compatibile la presenza del lavoratore sul 
lavoro e in famiglia con l’intento di favorire l’equilibrio nella vita dei singoli soggetti del 
sistema, in particolare delle donne. I cambiamenti organizzativi che si vogliono intro-
durre nel management aziendale riguardano, pertanto, il mondo del lavoro nel suo insieme, 
ma toccano a cascata, oltre le donne, la famiglia, le relazioni tra i suoi membri e tutta la 
società.  
 
Dalla sperimentazione del Family Audit, che concentra l’attenzione sulla conciliazione vita-
lavoro, un concetto emerge con chiarezza: migliori condizioni di lavoro e un supporto diretto 
alle famiglie favoriscono un miglior clima aziendale con un vantaggio anche sulla 
produttività e possono accrescere i livelli occupazionali, soprattutto sul fronte femminile. In 
Italia sono oggi più di cento le organizzazioni che hanno avviato un percorso di certificazione 
familiare.  
 
Il Dipartimento per le politiche della Famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha 
avviato con la Provincia Autonoma di Trento una sperimentazione nazionale sullo 
standard che ad oggi ha coinvolto 42 organizzazioni e sono in fase di definizione ulteriori 
strumenti per diffondere lo standard. 



 

 
 

 
 
9.00/10.30 

APERTURA DEI LAVORI 

 

Eleonora Stenico 

Consigliera di Parità 
 

Luciano Malfer 
Agenzia per la famiglia 

Provincia Autonoma di Trento 

Lo stato di attuazione 

dello standard Family Audit 

 

Antonella Chiusole 
Agenzia del Lavoro 
 
Silvia Peraro Guandalini 

Forum delle Associazioni Familiari del Trentino 

 
Giuseppe Di Donato 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento per le Politiche della Famiglia 
La sperimentazione nazionale 
dello standard Family Audit 

 

 

 

Simonetta Fedrizzi 
Commissione Pari Opportunità 
 
 
12.00/12.30 

CONSEGNA DEI CERTIFICATI BASE FAMILY AUDIT 

alle seguenti Organizzazioni: 

 

Riccardo Prandini 
Università di Bologna 

Il benessere aziendale dal punto di vista  

dei dipendenti: l’impatto sociale 

 

 
Mariangela Franch 
Università di Trento 

Il benessere aziendale dal punto di vista 

del management: l’impatto economico 

 

 

10.30/12.00 

FAMIGLIA E LAVORO: 
I DIVERSI PUNTI DI VISTA 

 
Adele Gerardi 
Giornalista 

Moderatrice 

 
Claudia Loro 
Organizzazioni sindacali CGIL, CISL, UIL 

del Trentino  

 

Roberto Busato 
Confindustria di Trento 

Francesca Petrossi 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 

Dipartimento per le Politiche della Famiglia 
 

A.P.P.M - Associazione Provinciale Per i Minori - onlus 
AM.IC.A Società Cooperativa Sociale onlus 
Casa Mia APSP - Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
Cassa Rurale d'Anaunia B.C.C con sede legale a Taio 
Cassa Rurale di Mezzocorona B. C.C.  
Cassa Rurale di Tuenno – Val di Non B.C.C. 
Comune di Cles 
Comune di Riva del Garda - Uffici amm., Biblioteca, Museo 
Comunità Murialdo C.G.P.S.T.S.G.  
(Casa Generalizia della Pia Società Torinese di San Giuseppe) 

F.A.I. Società Cooperativa Sociale 
Ginevra Communications S.r.l. 
MUSE - Museo delle scienze di Trento  
RISTO 3 s.c. 
 
 
 

12.30/13.00 
CONCLUSIONI 
 
 

Sara Ferrari 

Assessora alle Pari Opportunità 

Provincia Autonoma di Trento 

 

 

 

CONTATTI 
Tel. 0461.491675 - 493117 
e-mail: familyaudit@provincia.tn.it 
Sito: www.familyaudit.it 

 


